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Istihdamda Engelleri Kaldirmalyiz

Birlesmis Milletler, engelli insanlann sorun-
larina dikkat cekmek ve farkindalik yaratmak
amaciyla 1992 yilinda, 3 Aralik tarihini “Ulusla-
rarasl Engelliler Giinii” olarak ilan etti. Engelli-
lerin yasadig1 sorunlara dikkat ceken TUMSIAD
Baskani Yasar Dogan, “BM istatistiklerine gore
dinya niifusunun ylzde 15’1 engelli bireyler-
den olusuyor. Enﬁlellilerin daha 1yi sartlarda
yasamasl ICin istthdam tizerinde durulmas: ge-
reken bir konu. Daha fazla ve daha iyi sartlarda
engelli istthdami, demegimizin tizerinde calis-
t181 onemli bir husustur. Istihdamda engelleni
kaldirmaliy1z” dedi. Turkiye Is Kurumu (ISKUR)
verilen dogrultusunda, 2016 sonu itibanyla en-
gelli calistirmakla ylikimli 806 kamu kurum
ve kurulusunun bulundugu ifade ediliyor. 806
isletmenin, toplamda 8 bin 206 engelli istihda-
m1 zorunlulugu varken; rakamlar 10 bin 822’ye
ulasildigini gostenyor. Ozel sektorde ise engelli
1sC1 calistirmast zorunlu olan 18 bin 332 isveren
var. 92 bin 413 engelli personel, 6zel sektorde
istihdam ediliyor.

Mesleki Egitimler Ekonomiye Can Verecek

Engelli Istthdaminin sadece kagit lizerinde
gecerh olmamasi gerektigini s'c'vyle{)en Dogan,
“Calisma hayatina katilm, engelli bireyler icin
bir toplumsal katilim aracidir. Diinyanin her
yerinde engelli bireyler isverenler tarafindan
daha kirilgan, verimli calisamayan, is kaza-
larina maruz kalabilen, 1s yerinde masrafli

personeller olarak goriilebilmektedir. Bu du-
ruma engelli bireyler tarafindan da bakmamiz
gerekmektedir. Engelli bireyler icin bu kadar
on yargl ile savasmak, engelsiz bireylerin caba-
lanindan cok daha fazlasi gerektirmektedir.
Yapilan arastirmalar gostenyor ki engelli birey-
lenn yetkinliklerine u sekilde istthdamlan
saﬁlandlgmda sorumlSLIEIL;lI;1 alarak 1s bilincine
sahip, verimli bir sekilde is hayatina kati-

lim saglayabilmektedirler. Bu sayede engelli
bireylerimiz yasam kosullarni olumlu yonde
etkiiayebilecegi gibi tilke ekonomisine de fayda
saglamaktadir. Bu kapsamda 6zellikle mesleki
egitim ve yasam boyu 6grenme hizmetlerinin
yayginlastirlmasi engelli bireylerin istthdami
1¢in biiylik 6nem tasimaktadir.” diye konustu.

Engelli istihdamina Tam Destek

Engelli istthdaminin devlet tarafindan da
cesitli desteklerle tesvik edildigini belirten
Dogan sozlerini soyle stirdiirdu: “Engelli calis-
tiran isverenlere prim tesviki saglanmakta ve
kendi isini kurmak isteyenlere hibe destegi de
verilmekte. Is hayatina isveren ya da is¢i ola-
rak katilim saglayan engelli bireyler toplumsal
refahimiz icin de buyik fayda saglamaktadir.
Bizim gibi sivil toplum kuruluslanna disen, in-
sanlann akillarindaki yar%'l engellerini ortadan
kaldirmaktir. TUMSIAD olarak bu destek ve
tesviklerde Uistlimiize diisen gorevlen yerine
getirlyoruz ve getirmeye de devam edecegiz.”


http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzIyODQ3NDEmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793

02.12.2017

1 PY

G9EANRAT{ ¢TI

5! ab5!

9bD9[[9wT Y![5Lwal [l

Istihdamda Engelleri Kaldlrmallylz

Birlesmis Milletler, engelli
insanlarin sorunlarina dikkat
cekmek ve farkindalik yarat-
mak amaciyla 1992 yilinda, 3
Aralik tarihini “Uluslararasi En-
gelliler Gunu” olarak ilan etti.
Engellilerin yasadidi sorunlara
dikkat geken TUMSIAD Bas-
kani Yasar Dogan, “BM istatis-
tiklerine gére dunya nufusunun
yuzde 15'i engelli bireylerden
olusuyor. Engellilerin daha iyi
sartlarda yasamasi igin istih-
dam Uzerinde durulmasi gere-
ken bir konu. Daha fazla ve
daha iyi sartlarda engelli istih-
dami, dernegdimizin Uzerinde
calistigi snemli bir husustur. Is-
tihdamda engelleri kaldirmali-
y1z" dedi.

Turkiye Is Kurumu (ISKUR)
verileri dogrultusunda, 2016
sonu itibariyla engelli ¢aligtir-
makla yukumlu 806 kamu
kurum ve kurulugunun bulun-
dugu ifade ediliyor. 806 iglet-
menin, toplamda 8 bin 206
engelli istihdami zorunlulugu
varken; rakamlar 10 bin 822'ye
ulasildigini  gosteriyor. Ozel
sektorde ise engelli isci ¢alig-
tirmasi zorunlu olan 18 bin 332
isveren var. 92 bin 413 engelli
personel, 6zel sektérde istih-
dam ediliyor.

Mesleki Egitimler

Ekonomiye Can Verecek

Engelli istihdaminin sadece
kagit uzerinde gecerli olma-
mas| gerektigini soyleyen
Dogan, “Calisma hayatina ka-
tilim, engelli bireyler igin bir
toplumsal katilim aracidir.
Dunyanin her yerinde engelli
bireyler igverenler tarafindan
daha kirilgan, verimli ¢alisa-
mayan, i$ kazalarina maruz
kalabilen, is yerinde masrafli
personeller olarak goérulebil-

mektedir. Bu duruma engelli bi-
reyler tarafindan da bakmamiz
gerekmektedir. Engelli bireyler
icin bu kadar 6n yarg! ile sa-
vasmak, engelsiz bireylerin ¢a-
balarindan ¢ok daha fazlasini
gerektirmektedir. Yapilan aras-
tirmalar gosteriyor ki engelli bi-
reylerin yetkinliklerine uygun
sekilde istihdamlari saglandi-
ginda sorumluluk alarak is bi-
lincine sahip, verimli bir sekilde
is hayatina katilim saglayabil-
mektedirler. Bu sayede engelli
bireylerimiz yagam kosullarini
olumlu yoénde etkileyebilecedi
gibi tlke ekonomisine de fayda
saglamaktadir. Bu kapsamda
ozellikle mesleki egitim ve
yasam boyu 6grenme hizmet-
lerinin yayginlastiriimasi en-
gelli bireylerin istihdami igin
buyuk o6nem tasimaktadir.”
diye konustu.

Engelli istihdamina

Tam Destek

Engelli istihdaminin devlet
tarafindan da gesitli desteklerle
tesvik edildigini belirten Dodan
sozlerini soyle surdurdu: “En-
gelli calistiran igverenlere prim
tesviki saglanmakta ve kendi

isini kurmak isteyenlere hibe
destegi de verilmekte. Is haya-
tina igveren ya da is¢i olarak
katilim saglayan engelli birey-
ler toplumsal refahimiz i¢in de
buyuk fayda saglamaktadir.
Bizim gibi sivil toplum kurulus-
larina dusen, insanlarin akilla-
rindaki  yargl  engellerini
ortadan kaldirmaktir. TUM-
SIAD olarak bu destek ve tes-
viklerde ustumuze dusen
gorevleri yerine getiriyoruz ve
getirmeye de devam edece-

giz.u
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